Recrutement et mise a disposition de personnel dans le BTP

Groupement d’Employeurs
pour P'Insertion et la Qualification Dordogne

(Association loi 1901 - Art. Code du travail L 1253.1)

Bergerac le 7 Novembre2011.

Le GEIQ 24 recrute :
Chargé de mission sur Périgueux

Groupement d’employeurs pour I'insertion et la qualification dans le secteur du BTP recrute sur Périqueux :
Un chargé de mission en CDI temps plein. Poste & pouvoir début décembre.

Niveau de formation Bac+ 3 et 2 ans expérience minimum souhaitée sur un poste similaire

Remunération : 2100 € brut mensuel + régime de prévoyance + Mutuelle santé + véhicule.

Compétences RH :

Recrutement et gestion de personnel

Définition et gestion des plans de formation
Relation avec les centres de formation

Gestion des conflits

Connaissance en droit social

Coordination des parcours des salariés en Insertion
Accompagnement socio professionnel
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Compétences commerciales :

> Animation et développement du réseau d'entreprises
»  Définition des postes de travail et analyses des besoins des entreprises
> Animation du reéseau d'institutionnels

Compétences de gestion :

» Rédaction des contrats de travail
» Préparation de la paye et la facturation

Divers
» Sens du relationnel et de la communication trés important

Envoyée lettre de motivation manuscrite + CV (Photo) & :

GEIQ 24

ZA Le Libraire

24100 BERGERAC
Le Codirecteur

Laurent GONTHIER
06 98 58 29 28
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